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ЗАЯВЛЕНИЕ 

о замене банковской организации для перечисления заработной платы 

 

На основании ст. 136 ТК РФ прошу с «___» ______ 20 ___ г. в полном 

объеме перечислять причитающуюся мне заработную плату на счет в 

кредитно-финансовую организацию по следующим реквизитам: 

 

Наименование банка  

БИК  

ИНН/КПП  

Банковский счет  

Номер банковской карты (при наличии)  

Ф.И.О. держателя карты (при наличии)  

 

О результатах рассмотрения прошу сообщить в установленном 

порядке. 

 

«___» __________ 20__ года                                           ____________________   
                                                                                                                                                                                         (подпись)                                      

 
 Примечание:  

– Работодатель не вправе самостоятельно изменить банк и/или принудить работника 

осуществить выбор банка.  

– Работодатель не вправе отказать в удовлетворении заявления работника о замене банка 

(ч.3 ст.136 ТК РФ). 

– Прикладывать к заявлению дополнительные документы, например, справку о 

подтверждении открытия счета в новом банке, работник не обязан. 

– Комиссия по зачислению зарплаты на счет работника уплачивается работодателем.  

– Если условия перечисления зарплаты (наименование банка, номер счета) указаны в 

трудовом договоре, то при изменении банка необходимо внести изменения в трудовой 

договор - оформить дополнительное соглашение. 

– Если работодатель отказывается принять заявление, отправьте заявление письмом с 

уведомлением о вручении и описью вложения.  

– Если работодатель отказал в удовлетворении заявления либо бездействует, то обращайтесь 

в профсоюзную организацию. 
 

Инструкция, алгоритм действий работника, а также образцы обращений в органы контроля и надзора 

опубликованы на сайте Онлайнинспекция.рф: https://онлайнинспекция.рф/instruction/203  

https://онлайнинспекция.рф/instruction/203

